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La educacion superior cubana, al igual que todo nuestro pueblo, se encuentra enfrascada en una
batalla de ideas por la defensa de una Revolucion, que es hija de la cultura y de las ideas’.

La Universidad, internacionalmente, es una institucion social vinculada con la cultura, responsable
de la formacién de hombres y mujeres mas plenos’.

Todos los procesos culturales (politicos, econémicos, artisticos, deportivos, humanistas) que se
articulan en la universidad se concretan en una gran estrategia, que es el proyecto educativo’, el
cual, en sus tres vertientes de trabajo (curricular, extensionista y politico-ideolégica), tiene como
objetivo en nuestra universidad meédica la formaciéon de un profesional integral, éticamente
honesto, con sodlida formacion cientifica y humanista, comprometido con la patria y con la
Revolucion®®.

Este proyecto se renueva cada curso y se perfecciona mediante las valoraciones que se hacen del
impacto que produce en los universitarios.

Lograr una valoracion mas efectiva del impacto del proyecto constituye el objetivo prioritario que
permite crear cada vez un proyecto que promueva un mejor concepto del hombre®*,

El proyecto educativo debe generar cambios conductuales y en el sistema de opiniones, intereses
y convicciones de los estudiantes; para ello, las acciones deben adquirir sentido, significado para
los mismos, y asi promover el cambio. Por tanto, la propuesta para evaluar el impacto del proyecto
educativo se basa en el analisis de una categoria, como lo es la “satisfaccion”; que es un indicador
que controla la calidad al conceptualizarse como calidad sentida; esta categoria involucra
intereses, necesidades y expectativass'e.

Analizar las actividades por el grado de satisfaccion que generan en los estudiantes abre el camino
para el estudio de la conformacién de las mismas, su congruencia con las necesidades reales, y
hasta propone un diagndstico motivacional de los educandos.

Otro aspecto que deviene en evaluador del proyecto, lo constituyen los datos estadisticos que
controlan los Departamentos Docentes, relacionados con los por cientos de incorporacion de



estudiantes a diferentes actividades curriculares; estos por cientos de incorporacion han sido
normados en documentos de la institucion’”.

Por todo esto podemos concluir que el método disefiado (Anexos 1 y 2) permite hacer una
evaluacion de la satisfaccion de los estudiantes, con las actividades disefiadas en el proyecto
educativo, de manera rapida y eficaz, asi como evaluar el proyecto en términos de satisfaccion y
controlar la calidad de las acciones educativas; asimismo, posibilita orientar al docente sobre el
uso de datos estadisticos que le brindan informacion sobre el impacto del proyecto.

El método se disefia de manera atractiva, para motivar al estudiante con la investigacion.

Los resultados del analisis de la investigacién pueden constituir un excelente material para los
debates y reflexiones con estudiantes y profesores, lo que posibilitara la retroalimentacion.
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Anexo 1
Te presentamos una serie de aspectos de tu vida de estudiante; marcando el rostro que coincida
con tu real sentir, debe evaluar la manera en que te satisfizo cada actividad. Tu respuesta sincera
contribuye a un aumento de la calidad en las actividades.

Guia dirigida a estudiantes

* Preparacion cientifica-pedagogica de los profesores.
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e Utilizacion de medios y métodos para activar la docencia.

@

¢ Orientacion de bibliografia actualizada.

* Confeccion del instrumento evaluativo.

@

¢ Realizacion en la clase de actividades que motiven por la carrera.
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ACTIVIDAD CIENTIFICA ESTUDIANTIL

e Lineas investigativas ofertadas.
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* Atencion de los tutores.
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Divulgacion de las jornadas cientificas.
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* Calidad de los eventos realizados.
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PROFESORES

Resolutividad de los profesores guias.
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« Participacion en actividades extracurriculares.

e Comunicacion de los profesores con los estudiantes.
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« Reconocimiento que hacen los profesores de la individualidad de los estudiantes.

* Visitas a la residencia estudiantil.

ORN©
3 ©

* Preparacion politica — ideoldgica de los profesores.
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RESIDENCIA ESTUDIANTIL

¢ Mantenimiento y remodelacion.
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* Actividades disefiadas en la residencia.
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MOVIMIENTO ALUMNO AYUDANTE Y EXCEPCIONAL RENDIMIENTO INTEGRAL.

¢ Pertenencia al movimiento.
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¢  Atencion del tutor.
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¢ Reconocimiento institucional de la labor del alumno ayudante.
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«  Atencién al Estudiante de Excepcional Rendimiento Integral.
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CARTA CUATRIPARTITA

. Informacion sobre los contenidos de la carta cuatripartita.

@
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. Funcién que cumple la carta cuatripartita.

@
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Anexo 2 Guia dirigida a profesores.

Examenes de premio

Encuentros de conocimientos
Movimiento de alumnos ayudantes
Movimiento deportivo

Movimiento de artistas aficionados
Investigaciones cientificas
Catedras multidisciplinarias
Brigadas Estudiantiles de Trabajo
Guardia estudiantil

CALIFICACION

Bloque I:

Puede analizarse el grado de satisfaccion con cada esfera, con acciones especificas de cada

esfera o ambas a la vez.

Para un balance general del bloque puede hacerse un andlisis total del numero de satisfacciones

presentadas en el cuestionario.

Esta variable toma las siguientes categorias:

Satisfecho:

Poco satisfecho:

Insatisfecho:

D BIO

Bloque ll:

Los documentos que rectorean el Proceso Docente Educativo de cada institucion tienen
declarados los por cientos de incorporacién de estudiantes a cada actividad presentada en el
bloque. Si los por cientos que se recojan estan por debajo de los declarados, significa que hay

% de incorporados.
% de participantes.
% de incorporados.
% de incorporados.
_ % de incorporados.
% de incorporados.
__ % de incorporados.
___ % de incorporados.
__ % de asistencia.

Percibe calidad en las actividades, concuerda con sus
necesidades, expectativas.

Percibe poca calidad en las actividades, no se corresponde
totalmente con sus expectativas

No percibe calidad, no se corresponde con sus necesidades,
intereses

deficiencias en la labor educativa sobre ese aspecto.



